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Razvoj savetovali§ta za neformalne negovatelje zavisnih osoba i promocija preraspodele neplacenog rada

Projekat: Razvoj savetovaliSta za neformalne negovatelje zavisnih osoba i promocija
preraspodele nepla¢enog rada
Broj Projekta: 00116958 ,,Rodno odgovorno upravljanje — Preraspodela neplaéenog
negovateljskog rada“
Broj Ugovora: 2019/PCA/Association of Citizens - Amity

USLOVI KONKURSA

Za struénjake za psiholosko savetovanje i socijalnu podrsku neformalnim negovateljima
zavisnih starijih osoba, uklju¢ujuci i one koje pate od demencije

Opis stanja

Projekat: Razvoj savetovalista za neformalne negovatelje zavisnih osoba i promocija preraspodele
neplac¢enog rada ima za cilj da,kroz saradnju sa jedinicama lokalnih samouprava gradova Beograda,
Kragujevca i Cacka damo doprinos unapredenju kvaliteta Zivota neformalnih negovatelja starijih i
zavisnih osoba i ravnomernijem uced¢u u ekonomiji staranja o njima Zena i muskaraca, kroz
pilotiranje i razvoj usluga savetovaliS$ta za neformalne negovatelje starijih i zavisnih u kuénim
uslovima. Projekat se realizuje u okviru projekta: ,Rodno odgovorno upravljanje — Preraspodela
neplacenog negovateljskog rada“, koji sprovodi Agencija za rodnu ravnopravnost i osnazivanje zena
(UN Women), uz finansijsku podrsku Velike Britanije i Britanske Ambasade. Specifi¢ni ciljevi Projekta
su: 1. ravhomernije ucesSce Zena i muskaraca u nezi obolelih ¢lanova porodice i smanjenje broja
radnih sati zena u ekonomiji staranja, Sto ¢e doprineti ve¢em uc€eScu zena u profesionalnom i
socijalnom Zivotu; 2. institucionalizacija usluge SavetovaliSta, kroz donoSenje odluke o njenom
osnivanju i izdvajanje sredstava u budzetu za njeno finansiranje.

Aktivnosti struCnjaka treba da doprinesu sledec¢im rezultatima:

1. Najmanje 80 zena i muskaraca — neformalnih negovatelja starijih i zavisnih osoba sa teritorije
Kragujevca i Cagka — koriéenjem usluga Savetovali$ta, su osnazeni i efikasnije neguju
bolesne Clanove porodice, sa manje napora i imaju vece uceSée u profesionalnom i
socijalnom Zivotu.

2. Nakon realizovanih zagovarackih akcija, makar jedna od dve lokalne samouprave izrazila
spremnost da uklju€i u budzet za 2022.godinu, putem rodno odgovornog upravljanja i novac
za institucionalizaciju pilotirane usluge. Povecana vidljivost i svest u lokalnim zajednicama o
znacCaju neplacenog rada u nezi bolesnih i zavisnih odraslih osoba u ku¢nim uslovima i o
znacaju redistribucije odgovornosti za negu izmedu Zzena i muskaraca.

Znacajan deo Projekta je pilotiranje usluge SavetovaliSta za neformalne negovatelje starijih i zavisnih
osoba u kuc¢nim uslovima u cilju podizanja kompetencija negovatelja, kako bi efikasnije i sa manje
napora pruzali potrebnu negu svojim ¢lanovima porodice.

Iz tog razloga, zelimo da angazujemo stru€njake koji rade sa starijim osobama, uklju€ujuci i one koji
boluju od demencije i zavisne starije osobe, a za pruZanje psiholoske i socijalne podrdke
(savetodavno-terapijske i socio-edukativne usluge) neformalnim negovateljima ovih osoba.

Zaduzenja i odgovornosti u okviru zadatka:
U dogovoru sa projektnim timom, zadaci i odgovornosti stru¢njaka su:

e Da formuliSe sadrzaj i vodi aktivnosti u Savetovalistu u Kragujevcu, na sedam radionica za
neformalne negovatelje zavisnih starijin osoba i osoba koje pate od demencije na neke od
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sledecih tema: li€nost negovatelja i emocionalna podrska; stres i rizici za mentalno zdravlje
negovatelja; kako prevenirati i boriti se protiv ,sindroma izgaranja“; porodi¢ni odnosi; kako
ostvariti prava iz socijalne i zdravstvene zastite i druge teme od znacCaja za neformalne
negovatelje i obolele starije osobe;

e Da obavlja individualne, savetodavno-terapijske i socio-edukativne usluge korisnicima koji su
ucestvovali na radionicama, u trajanju od sat i po vremena, nakon odrzane radionice;

e Da, u dogovorenom terminu (a najmanje 4 puta mesecno u trajanju od po 4 sata), pruza
pojedinatne savetodavne usluge telefonskim putem korisnicima koji ne mogu da dodu licno u
Savetovaliste;

e Da, po potrebi i u dogovoru sa projektnim timom, putem medija, promoviSe projektne aktivnosti,
Siri informacije i podze novo svesti javnosti o zna€aju preraspodele neformalnog negovateljskog
rada u okviru same porodice i izmedu porodice i lokalne zajednice

Rezultati i vremenski okvir zadatka:

¢ Realizovano sedam radionica za neformalne negovatelje zavisnih starijih osoba i osoba koje
pate od demencije

e Pruzene savetodavne usluge tokom individualnih razgovora sa korisnicima usluga
Savetovalista, licno ili putem telefona

o Medijska propracenost aktivnosti (spisak medijskih nastupa i objavljenih sadrzaja)

e Zadatak Ce biti realizovan u periodu od 10. juna do 01. decembra 2020

Profil struénjaka:

e Visoka struéna sprema, diplomirani psiholog i diplomirani socijalni radnik.

¢ Najmanje 5 godina iskustva u radu sa osobama koje boluju od demencije, starijim zavisnim
osobama i njihovim neformalnim negovateljima

e Iskustvo u grupnom i individualnom radu
Procedura za prijavu:
Prijava treba da bude dostavljena na srpskom jeziku i da sadrZi:

e Pismo o nameri;
e Radnu biografiju i
e Finansijsku ponudu.

Moguce je da po ovom pozivu bude angazovano viSe osoba.

Prijavu je potrebno dostaviti najkasnije do 05. juna 2020. putem mejla: jelena@amity-yu.org ili putem
redovne poste/licnom dostavom na adresu: Udruzenje ,Snaga prijateljstva“ — Amity, Pariske komune
1/12, Novi Beograd.
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